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Usmeravanje i koordinacija obuhvta ƐůĞĚĞđĞ 
poslove ŵĞŶĂĚǎĞƌĂ:  

�  rasporeĜivanje 



Komuniciranje 

 Proces komuniciranja ŵŽǎĞ se odvijati izmeĜu: 



Motivacija 

  



� Teorije koje nastoje da objasne ǌĂƓƚŽ se ljudi na radu ƉŽŶĂƓĂũƵ na 
ŽĚŐŽǀĂƌĂũƵđŝ ŶĂēŝŶ͕ odnosno  ǌĂƓƚŽ rade, onako kako rade su tzv
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>ŝēŶŽƐƚ 

 >ŝēŶŽƐƚ�ũĞ�ũĞĚŝŶƐƚǀĞŶĂ�ŬŽŵďŝŶĂĐŝũĂ�ƉƐŝŚŽůŽƓŬŝŚ�
ŬĂƌĂŬƚĞƌŝƐƚŝŬĂ�ŬŽũĞ�ƵƚŝēƵ�ŶĂ�ƚŽ�ŬĂŬŽ�ůŝĐĞ�ƌĞĂŐƵũĞ�









�ĞƐƚŽ�ŬŽƌŝƓđĞŶĞ�ƉƌĞēŝĐĞ�ǌĂ�ŽĐĞŶƵ�ůũƵĚŝ 





�Ğƚŝƌŝ�ŶĂēŝŶĂ�ǌĂ�ĨŽƌŵŝƌĂŶũĞ�ƉŽŶĂƓĂŶũĂ͗ 

1. WŽǌŝƚŝǀŶĂ�ƉŽĚƌƓŬĂ 

2. EĞŐĂƚŝǀŶĂ�ƉŽĚƌƓŬĂ 

3. <ĂǎŶũĂǀĂŶũĞ 

4. hŬŝĚĂŶũĞ�ƉŽĚƌƓŬĞ 




